
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

ЙОШКАР-ОЛИНСКИЙ АГРАРНЫЙ КОЛЛЕДЖ 

 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОП.12 ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ И МЕНЕДЖМЕНТА 
 

по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 
техники и оборудования 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2023 г. 

  



 

 

 Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе федерального 
государственного образовательного стандарта по специальности среднего 
профессионального образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и оборудования (утверждённого приказом Министерства 
просвещения России от 14.04.2022 г. № 235);  
 
 
Организация-разработчик:  
Йошкар-Олинский аграрный колледж федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Поволжский государственный 
технологический университет» 
 
 
 
Разработчик: 
Доренская Надежда Васильевна, преподаватель высшей категории Йошкар-Олинского 
аграрного колледжа федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Поволжский государственный технологический 
университет» 
 
Рецензент (внутренний) 

Н.С. Кокорин, зам. директора по ПО, преподаватель высшей квалификационной 
категории Йошкар-Олинского аграрный колледж ФГБОУ ВО «ПГТУ», 
 

Рецензент (внешний) 

Л.В. Мурзанаева, заместитель директора по УМР Марийского аграрного колледжа ФГБОУ 
ВО «Марийский государственный университет», 

 

Рецензент (представитель работодателя) 

Н.С. Трушков, заместитель генерального директора по техническим вопросам, главный 
инженер ЗАО ПЗ «Семеновский»  



СОДЕРЖАНИЕ 
 

1. АННОТАЦИЯ 
 

2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
  



1. АННОТАЦИЯ  

Учебная дисциплина ОП.12 Основы экономики, менеджмента и маркетинга является 
частью основной профессиональной образовательной программы среднего 
профессионального образования (далее – ОПОП СПО) по специальности 35.02.16 
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования. Изучается в 
общепрофессиональном цикле учебного плана ОПОП СПО на базе основного общего 
образования с получением среднего общего образования. Профиль – естественно-научный. 

 Учебная дисциплина «Основы экономики, менеджмента и маркетинга» 
обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 
деятельности ФГОС по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и оборудования. Особое значение дисциплина имеет при 
формировании и развитии ОК 01-ОК 07, ОК 09, ПК 1.6, ПК 1.8-ПК 1.10, ПК 2.5, ПК 2.6, ПК 
2.10 

В результате изучения дисциплины, обучающиеся должны уметь:  
Рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

организации. 
Применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого 

общения. 
Анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг.  
Рабочая программа предусматривает формирование следующих знаний:  
Основные положения экономической теории. 
Принципы рыночной экономики. 
Современное состояние и перспективы развития отрасли. 
Роль хозяйствующих субъектов в рыночной экономике. 
Механизмы ценообразования на продукцию (услуги). 
Формы оплаты труда. 
Стили управления, виды коммуникации. 
Принципы делового общения в коллективе. 
Управленческий цикл. 
Особенности менеджмента в области механизации сельского хозяйства. 
Сущность, цели, основные -принципы и функции маркетинга, его связь с 

менеджментом. 
Формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации. 
В результате освоения учебной дисциплины ОП.12 Основы экономики, 

менеджмента и маркетинга обучающийся должен овладеть предусмотренными ФГОС 
умениями и знаниями, которые формируют следующие компетенции: 

Код 
результата 
обучения 

Результат обучения 

Общие компетенции 
ОК 01 ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам;  
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 



учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках. 

Профессиональные компетенции 
ПК 1.6. Выполнять оперативное планирование работ по подготовке и эксплуатации 

сельскохозяйственной техники. 
ПК 1.8. Осуществлять выдачу заданий по агрегатированию трактора и 

сельскохозяйственных машин, настройке агрегатов и самоходных машин. 
ПК 1.9. Осуществлять контроль выполнения ежесменного технического обслуживания 

сельскохозяйственной техники, правильности агрегатирования и настройки 
машинно-тракторных агрегатов и самоходных машин, оборудования на заданные 
параметры работы, а также оперативный контроль качества выполнения 
механизированных операций. 

ПК 1.10. Осуществлять оформление первичной документации по подготовке к 
эксплуатации и эксплуатации сельскохозяйственной техники и оборудования, 
готовить предложения по повышению эффективности ее использования в 
организации. 

ПК 2.5. Выполнять оперативное планирование выполнения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту сельскохозяйственной техники и оборудования. 

ПК 2.6. Осуществлять выдачу заданий на выполнение операций в рамках технического 
обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники и оборудования, на 
постановку на хранение (снятие с хранения) сельскохозяйственной техники и 
оборудования. 

ПК 2.10. Оформлять документы о проведении ремонта сельскохозяйственной техники и 
оборудования, составлять техническую документацию на списание 
сельскохозяйственной техники, непригодной к эксплуатации, готовить 
предложения по повышению эффективности технического обслуживания и 
ремонта сельскохозяйственной техники и оборудования в организации. 
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1 Включая комбинированные занятия и контрольные работы 



2.  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ ОП.12 ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ, МЕНЕДЖМЕНТА И 
МАРКЕТИНГА 
2.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «ОП.12 Основы экономики, менеджмента и маркетинга» является 
обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной 
программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и оборудования. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 09. 
 
2.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  
и знания  

Код 
ПК, ОК 

Код 
умений 

 Умения Код 
знаний 

Знания 

ПК 1.6 У 1.6.01 рассчитывать основные 
технико-экономические 
показатели 
деятельности 
организации 

З 1.6.01 принципы делового 
общения в коллективе 

ПК 1.7 
 

У 1.7.01 анализировать 
ситуацию на рынке 
товаров и услуг 

З 1.7.01 особенности 
менеджмента в области 
механизации сельского 
хозяйства 

ПК 1.8 
 

У 1.8.01 анализировать 
ситуацию на рынке 
товаров и услуг 

З 1.8.01 основные положения 
экономической теории 

ПК1.9 У1.9.01 рассчитывать основные 
технико-экономические 
показатели 
деятельности 
организации 

З1.9.01 формы оплаты труда 

ПК1.10 У1.10.01 рассчитывать основные 
технико-экономические 
показатели 
деятельности 
организации 

З1.10.01 основные положения 
экономической теории 

ПК2.5 У2.5.01 рассчитывать основные 
технико-экономические 
показатели 
деятельности 
организации 

З2.5.01 особенности 
менеджмента в области 
механизации сельского 
хозяйства 

ПК2.6 У2.6.01 рассчитывать основные 
технико-экономические 
показатели 
деятельности 
организации 

З2.6.01 принципы делового 
общения в коллективе 

ОК 01 
 

У 1.1 рассчитывать основные 
технико-экономические 
показатели 
деятельности 
организации 

З 1.1 основные положения 
экономической теории; 
- принципы рыночной 
экономики; 
- современное состояние 
и перспективы развития 



отрасли; 
- роль хозяйствующих 
субъектов в рыночной 
экономике; 
- принципы делового 
общения в коллективе; 
 
 

ОК 02 
 

У 2.1 применять в 
профессиональной 
деятельности приемы 
делового и 
управленческого 
общения 

З 2.1 основные положения 
экономической теории 

ОК 03 
 

У 3.1 - рассчитывать 
основные технико-
экономические 
показатели 
деятельности 
организации 

З 3.1 принципы рыночной 
экономики 

ОК 09 
 

У 9.1 рассчитывать основные 
технико-экономические 
показатели 
деятельности 
организации 

З 9.1 стили управления, виды 
коммуникации; 
- принципы делового 
общения в коллективе 

 
 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 44 

в т.ч. в форме практической подготовки 16 

 

теоретическое обучение 20 

практические занятия  16 

Самостоятельная работа  8 

Промежуточная аттестация  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 
следующие специальные помещения: 

Кабинет социально-экономических дисциплин, оснащенный в соответствии с п. 6.1.2.1 
образовательной программы по специальности «35.02.16. Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и оборудования»  
 
 

4.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 
иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 
использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных 
ниже печатных и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может 
быть дополнен другими изданиями. 
 

Список используемой литературы 
(печатные издания, электронные издания за последние 5 лет) 

 

Количество 
экземпляров, 
имеющихся в 
библиотеке, 
или ссылка 

на ЭБС 
Вдовин, С. М. Система менеджмента качества организации : учебное пособие / С.М. Вдовин, 
Т.А. Салимова, Л.И. Бирюкова. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 299 с. — (Высшее 
образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/768. - ISBN 978-5-16-005070-6. - Текст : 
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1860359– Режим доступа: по 
подписке. 
Хорольский, В. Я. Управление электрохозяйством : учебное пособие / В.Я. Хорольский, М.А. 
Таранов. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2022. — 256 с. — (Среднее профессиональное 
образование). - ISBN 978-5-00091-616-2. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1851656– Режим доступа: по подписке. 
Организация производства и управление предприятием : учебник / под ред. О.Г. Туровца. 
— 3-е изд. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 506 с. — (Среднее профессиональное 
образование). - ISBN 978-5-16-015612-5. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1841093– Режим доступа: по подписке. 
Дополнительная литература 
Рыжиков, С. Н. Курсовая работа в профессиональной образовательной организации СПО : 
учебно-методическое пособие / С.Н. Рыжиков. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 345 с. — 
(Среднее профессиональное образование). — DOI 10.12737/967870. - ISBN 978-5-16-014172-
5. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1209809– Режим доступа: 
по подписке. 
Безручко, П. Практики регулярного менеджмента: управление исполнением, управление 
командой / Павел Безручко. - Москва : Альпина Паблишер, 2019. - 368 с. - ISBN 978-5-9614-
2659-5. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1221844– Режим 
доступа: по подписке. 

 
Электронный 

ресурс 
 
 

Электронный 
ресурс 

 
 
Электронный 

ресурс 
 
 
 

Электронный 
ресурс 

 
 
 

Электронный 
ресурс 

 

 
 
 
  



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 
Основные положения 
экономической теории. 
Принципы рыночной экономики. 
Современное состояние и 
перспективы развития отрасли. 
Роль хозяйствующих субъектов в 
рыночной экономике. 
Механизмы ценообразования на 
продукцию (услуги). 
Формы оплаты труда. 
Стили управления, виды 
коммуникации. 
Принципы делового общения в 
коллективе. 
Управленческий цикл. 
Особенности менеджмента в 
области механизации сельского 
хозяйства. 
Сущность, цели, основные -
принципы и функции маркетинга, 
его связь с менеджментом. 
Формы адаптации производства и 
сбыта к рыночной ситуации. 

В результате освоения учебной 
дисциплины обучающийся 
должен знать: 
-основные положения 
экономической теории; 
-принципы рыночной 
экономики; 
-современное состояние и 
перспективы развития отрасли; 
-роль хозяйствующих 
субъектов в рыночной 
экономике; 
-механизмы ценообразования 
на продукцию (услуги); 
-формы оплаты труда; 
-стили управления, виды 
коммуникации; 
-принципы делового общения 
в коллективе; 
-управленческий цикл; 
-особенности менеджмента в 
области механизации 
сельского хозяйства; 
-сущность, цели, основные -
принципы и функции 
маркетинга, его связь с 
менеджментом; 
-формы адаптации 
производства и сбыта к 
рыночной ситуации. 

-устный индивидуальный 
и фронтальный опрос; 
- письменная работа в 
форме тестирования, 

индивидуальных заданий; 
устный индивидуальный 

опрос; 
- устный контроль в 
форме дискуссии, 

индивидуальный опрос; 
Заполнение таблиц 

Собеседование 
Творческие задания 

Подготовка стендовых 
докладов 

 

Умения: 

Рассчитывать основные технико-
экономические показатели 
деятельности организации. 
Применять в профессиональной 
деятельности приемы делового и 
управленческого общения. 
Анализировать ситуацию на 
рынке товаров и услуг.  

В результате освоения учебной 
дисциплины обучающийся 
должен уметь: 
- рассчитывать основные 
технико-экономические 
показатели деятельности 
организации; 
- применять в 
профессиональной 
деятельности приемы делового 
и управленческого общения; 
- анализировать ситуацию на 
рынке товаров и услуг.  

Ролевая игра 
Ситуационные задачи 
Практические задания 

Кейс –задания 
Индивидуальные проекты 

Дифференцированный 
зачет 

 

  



Критерии оценивания результатов обучения по дисциплине, шкала оценивания  
Критерии оценивания: 
- усвоение программного теоретического материала (объем знаний, глубина усвоения); 
- умение излагать программный материал (четкость, грамотность изложения материала, 
точность и полнота воспроизведения учебного материала); 
- умение применять теоретические знания на практике. 
Шкала оценивания: 

Результаты сдачи зачёта оцениваются по шкале «зачтено» или «не зачтено».  
Результаты сдачи дифференцированного зачета и экзамена оцениваются по шкале 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, который имеет знания основного 

материала, проявляет умение логично его излагать, хотя может допускать неточности в 
изложении материала, недостаточно правильные формулировки; умеет в целом применять 
полученные знания при выполнении типовых практических работ, хотя может испытывать 
затруднения при их выполнении.  

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который глубоко и прочно усвоил 
программный материал, проявляет знание основной и дополнительной литературы, 
грамотно, логически стройно и аргументировано излагает материал, дает исчерпывающие 
ответы на поставленные вопросы. В ответе тесно увязывается теория с практикой, при этом 
обучающийся не затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется 
с практическими заданиями. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, твердо знающему программный 
материал, который излагает его грамотно и по существу, не допускает существенных 
неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения при 
решении практических вопросов и задач, не испытывает затруднений с ответами на 
вопросы.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который имеет знания  
только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, 

недостаточно правильные формулировки, испытывает затруднения при выполнении 
практических работ.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не знает 
значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, 
неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические работы. 



Дополнения и изменения к рабочей программе на учебный год 

Дополнения и изменения к рабочей программе на ____________ учебный год по 
дисциплине ____________________ 

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

Дополнения и изменения в рабочей программе обсуждены на заседании ПЦК 
__________________________________________________________________ 

«_____» _______________ 20______ г. (протокол № ________________). 

Председатель ПЦК _________________________./ ______________________/ 

 


